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Enagas recibe el maximo reconocimiento de AENOR
para su gobernanza

La compania energética recibe el certificado del Indice de Buen Gobierno Corporativo 2.0, lo
que evidencia la solidez de su modelo de gobierno corporativo y su compromiso con la
transparencia

Madrid, 11 de abril de 2024. El Consejero Delegado de Enagas, Arturo Gonzalo Aizpiri, ha recibido del CEO
de AENOR, Rafael Garcia Meiro, el certificado del Indice de Buen Gobierno Corporativo de AENOR, que recoge

las Ultimas tendencias y contempla las mejores practicas de gobernanza en el ambito internacional.

La auditoria realizada para la concesién de este certificado ha avalado el buen hacer de Enagas en la materia,
haciendo hincapié en la solidez de su modelo de gobierno corporativo, asi como en la calidad y la accesibilidad
de la informacion publicada en su web corporativa, en linea con su compromiso con la transparencia. La

compaiiia ha construido a lo largo de los afios una sdlida estructura de Gobierno Corporativo.

Tanto el Consejo como las Comisiones de la compafiia siguen las mejores practicas en composicion y
funcionamiento, tiene separadas las figuras de Consejero Ejecutivo y Presidente del Consejo, cuenta con una
Consejera Independiente Coordinadora y sus comisiones estan presididas por consejeros independientes. La
politica de remuneraciéon del Consejo de Administracion ha sido elaborada en linea con los objetivos a largo

plazo y con las mejores practicas de gobierno corporativo.

Enagds, con mayoria de consejeros independientes, estd comprometida con la diversidad. En el afio 2022, la
compafiia se anticipé6 a la recomendacién de Buen Gobierno de la CNMV y desde entonces su Consejo de
Administracion se compone en un 40% de consejeras. Ademas, la Junta General de Accionistas de Enagas
mantiene el nimero de miembros del Consejo de Administracion de Enagas en 15, cumpliendo asi con la

recomendacién del Cédigo de Buen Gobierno de la CNMV.

La versién 2.0 del Indice de Buen Gobierno Corporativo de AENOR mide el grado de cumplimiento de las
empresas en materia de gobernanza, teniendo en cuenta 7 variables: la Composicion del Consejo, el
Funcionamiento del Consejo, sus Comisiones, la Retribucion, la Junta General de Accionistas, la Transparencia y
otros aspectos de gobierno corporativo y el Compliance. Dentro de estas variables se incluyen indicadores que
van puntuando hasta la configuracién de una puntuacién final en la que Enagas ha obtenido el “maximo

reconocimiento”.

En palabras del Consejero Delegado de Enagads, Arturo Gonzalo Aizpiri, “para Enagas, obtener la puntuacion
més alta (G++) en la certificacion en el Indice de Buen Gobierno Corporativo, es un reconocimiento al

compromiso a largo plazo que la compafiia tiene en materia de Gobierno Corporativo”.

Por su parte, el CEO de AENOR, Rafael Garcia Meiro, ha querido “reconocer la apuesta por la estrategia ESG
que estd desarrollando Enagds. La sociedad pide a las empresas que actlen con valores y en AENOR
aterrizamos esos valores en procesos especificos, auditables y certificables. El de la buena Gobernanza necesita
ser bien explicado a publicos no especializados; esta certificacion sefiala a empresas que, como Enagas, estan

en vanguardia respecto a las buenas practicas en gobierno corporativo”.
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